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ANUNT

Selectie participanti proiect

Biblioteca Judeteana ,,G.T. Kirileanu” Neamt, institutie de cultura aflatd In subordinea
Consiliului Judetean Neamt, a primit acreditarea Erasmus+ in domeniul Educatiei
Adultilor, o recunoastere importantd care deschide noi oportunitdti pentru dezvoltarea
profesionald a bibliotecarilor si extinderea programelor de Invétare dedicate comunitatii. Prin
aceastd acreditare, Biblioteca Judeteana ,,G.T. kirileanu” Neamt va avea acces la finantare
europeand pentru proiecte educationale pana in anul 2027, facilitind schimbul de bune
Scopul principal este imbunatatirea competentelor personalului si diversificarea activitatilor
oferite publicului adult, punand un accent deosebit pe educatia digitald, invatarea pe tot
parcursul vietii si incluziunea sociala. Grantul aprobat este de 55180 EURO.

Obiectiveleproiectului:

Objective 1 : Dezvoltarea / imbunatatirea competentelor personale sociale si de a invata sa
inveti, a unui numar determinat de bibliotecari si voluntari;

Objective 2 : Dezvoltarea / imbunatatirea competentelor digitale a unui numar determinat de
bibliotecari si voluntari;

Objective 3 : Dezvoltarea / imbunatatirea competentelor interculturale si de cultura a
informatiei a unui numar determinat de bibliotecari si voluntari.

Perioada de derulare a proiectului este de 15 luni, incepand cu 1 iunie 2025. in cadrul
proiectului vom avea un numar de 7-11 bibliotecari si voluntari care vor participa la cursuri
de instruire, un numar de 12-18 bibliotecari si voluntari care vor participa la job-shadowing
si un numar de 8-12 bibliotecari si voluntari vor participa la mobilitate de grup adult
learners

Primul flux va avea loc in perioada 10-14 noiembrie 2025, in Malta, unde vor participa 3
bibliotecari/voluntari la cursuri de instruire (tematica — Non formal learning — the golden
door for an innovative future) si 5 bibliotecari/voluntari la job-shadowing.

Informarea bibliotecarilor/voluntarilor Bibliotecii Judetene Neamt privind procedura de
selectie, se va realiza prin postarea anuntului pe site-ul institutiei si informarea personalului
de catre conducerea institutiei. Cei interesati sunt rugati sd depuna dosarul la secretariatul
institutiei pand in data de 06 octombrie 2025, ora 16.00. Informatii privind documentele
necesare vor fi afisate pe site-ul institutiei, In metodologia de selectie a personalului.
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METODOLOGIE
pentru selectia participantilor in cadrul proiectului de finantare ID2025-1-RO01-KA121-
ADU-000337462

I. Introducere

Date despre proiect

Scopul principal este Tmbundtdtirea competentelor personalului si diversificarea activitatilor
oferite publicului adult, punand un accent deosebit pe educatia digitald, invatarea pe tot
parcursul vietii si incluziunea sociala.

Obiectiveleproiectului:

Objective 1 : Dezvoltarea / imbunatatirea competentelor personale sociale si de a invata sa
inveti, a unui numar determinat de bibliotecari si voluntari;

Objective 2 : Dezvoltarea / imbunatatirea competentelor digitale a unui numar determinat de
bibliotecari si voluntari;

Objective 3 : Dezvoltarea / imbunatatirea competentelor interculturale si de cultura a informatiei
a unui numar determinat de bibliotecari si voluntari.

II. Dispozitii generale:

Art.1 Prezenta metodologie este elaboratd de echipa de management al proiectului numitd prin
Decizia nr. 50 din 01.08.2025, in conformitate cu prevederile reglementarilor in vigoare.

Art.2 Scopul acestei metodologii este de a organiza selectia bibliotecarilor care vor participa la
cursurile, job-shadowing si mobilitatile de adult learners din cadrul acreditarii Erasmus+.

Art.3 Prezenta procedura se adreseaza bibliotecarilor si voluntarilor Bibliotecii Judetene Neamt,
care doresc sd se inscrie la concursul pentru selectia membrilor participanti la activitatile din
cadrul acreditarii, din perioada 01.06.2025 — 31.08.2026.

Art.4 Selectia bibliotecarilor si voluntarilor participanti in proiect se va realiza prin concurs, pe
baza prezentei metodologii elaborate si aprobate de catre echipa de management.

III. Documente de referinta:
1. Legea bibliotecilor — Legea nr. 334/2002, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;
2. Apelul national la propuneri de proiecte 2025.
3. Apelul european 2025 pentru propuneri de proiecte in Programul Erasmus+;
4. Ghidul candidatului;
5. Ghidul Programului Erasmus+ 2025;



6. Contractul de finantare in cadrul programului Erasmus+, Actiunea-cheie KAI.
7. Formularul de candidatura.

I'V. Organizarea si desfasurarea procesului de selectie
Art.5 Etapele selectiei sunt:

v Anuntul de selectie, diseminarea proiectului si a informatiilor cu privire la procesul

de selectie (pe site-ul bibliotecii www.bibgtkneamt.ro si informarea personalului de

catre conducerea institutiei);

v Inscrierea candidatilor, prin depunerea dosarului personal;

v Organizarea concursului, conform calendarului de selectie:

01.10.2025 — 06.10.2025: Perioada de depunere a dosarelor

07.10.2025: Analiza dosarelor de cétre comisia de selectie

08.10.2025: Interviul de selectie

09.10.2025: Afisarea rezultatelor (pe site-ul bibliotecii — www.bibgtkneamt.ro).
Art.6 Comisia de selectie va fi numita de echipa de management a proiectului, dupa incheierea
depunerii candidaturilor.
Art.7 Principalele atributii ale comisiei de selectie sunt:

Evaluarea candidaturilor, cu relevanta fata de scopul si obiectivele proiectului;

Centralizarea rezultatelor evaluarii;

Afisarea rezultatelor selectiei : admis / respins.
Art.8 La acest concurs nu se admit contestatii. Hotararea membrilor comisiei de selectie si
punctajul final sunt definitive.
Art.9 Persoanele implicate in evaluarea candidaturilor vor respecta urmatoarele reguli:

Exercitarea atributiilor cu onestitate, corectitudine si responsabilitate;

Evaluarea obiectiva si nediscriminatorie a dosarelor candidatilor, in conformitate cu criteriile

de selectie stabilite;

Transparenta procesului de selectie;

Pastrarea confidentialitdtii datelor cu caracter personal ale participantilor;

Respectarea procedurilor si termenelor stabilite.
Art.10 Dosarul candidatilor va contine:

1. Formular de inscriere (Anexa 1)

2. Declaratie de angajament (Anexa 2)

3. Consimtdmant de prelucrare a datelor cu caracter personal (Anexa 3)

4. Copie act identitate

5. CV 1n limba romana, model Europass

6. Scrisoare de intentie, datata si semnatd de catre candidat, In care acesta va explica motivatia

participdrii la proiect, isi va prezenta calitdtile si abilitdtile necesare selectarii sale in proiect.

Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar si vor fi depuse, in ordinea precizatd mai

sus, intr-un dosar, fiecare pagina fiind numerotata. Documentele se vor depune la secretariatul

Bibliotecii Judetene ,,G.T. Kirileanu” Neamt, pana in data de 06.10.2025, ora 16.00. Absenta

unuia sau a mai multor documente necesare duce la respingerea dosarului de candidatura.
Art.11 La aceste documente, se va adduga, dupa selectie, adeverintd de la medicul de familie, in
care sd se precizeze ca angajatul nu sufera de boli cronice si ca este apt pentru deplasarea in
strainatate.
Art.12 Dosarele de candidatura vor fi depuse numai in perioada stabilitd prin prezenta procedura.
Dupa incheierea perioadei de depunere a dosarelor, niciun candidat nu se mai poate inscrie
pentru a participa la concursul de selectie.
Art.13 Candidatii vor sustine un interviu care va include intrebari privitoare la motivatia pe care
0 au pentru a participa la concursul de selectie, la calitétile, abilitdtile pe care le au si care ii
recomanda pentru a fi acceptati In proiect.
Art.14 In urma concursului de selectie, vor fi admisi bibliotecarii si voluntarii, in ordinea
descrescitoare a punctajului obtinut, pand la ocuparea tuturor locurilor, iar rezultatele
admis/respins vor fi afisate pe site-ul institutiei si informarea personalului asiguratd de catre
conducerea institutiei. Aceste rezultate nu pot fi contestate, hotararea comisiei de evaluare fiind
definitiva.



V. Criterii de selectie
A. Conditii de eligibilitate:
1. participantii la selectie trebuie sa fie angajati ai Bibliotecii Judetene Neamt, care lucreaza
cu publicul adult ori care poate sa fie implicat in activitdti dedicate publicului adult, precum si
voluntari ai bibliotecii;
2. candidatii trebuie sa prezinte acordul pentru participare la mobilitatile din alta tara;
3. dosarul de candidatura sa fie corect si complet intocmit.
B. Conditii de selectie:
1. respectarea termenului de depunere a dosarelor de candidatura;
2. rezultate bune si foarte bune la evaluarea performantelor profesionale din anul anterior, iar
in cazul voluntarilor — gradul de implicare 1n activitdtile de voluntariat sau in cele organizate
de biblioteca;
3. cunostinte si competente de comunicare in limba engleza — nivel B1;
4. disponibilitate la program prelungit (disponibilitatea de lucru in afara orelor de lucru, in
week-end sau, dupa situatie, chiar in concediu);
5. dorintd de implicare si asumarea responsabilitatii;
6. abilitati de exprimare In mod creativ;
7. disponibilitate de lucru in echipa, seriozitate;
8. interes pentru studiu si documentare;
9. spirit de initiativa;
10. toleranta, capacitate de adaptare;
11. respectarea termenelor de lucru si de predare a unor materiale;
C. Acordarea punctajului:
1. Motivatia participdrii la activitdtile proiectului, rezultata din scrisoarea de intentie
(originalitate, claritate, corectitudinea argumentarii ideilor) — 30 puncte
2. Interviul (corectitudinea exprimarii, fluentd, acuratete, spontaneitate) — 30 puncte
3. Declaratie de participare la toate intalnirile organizate in si de biblioteca — 10 puncte;
4. CV — 10 puncte;
5. Disponibilitatea de a lucra peste program — 20 puncte.
Total — 100 puncte

VI. Fondurile din proiect

Art.15 Bibliotecarii si voluntarii care participa la procesul de selectie si se calificd, vor face parte
din echipa de lucru a proiectului si vor participa la una din mobilitdti — curs, job shadowing, sau
adult learners

Art.16 Bugetul acordat fiecdrui participant la cursuri se alocad in procent de 80% din cuantumul
prevazut inainte de efectuarea deplasarii, pentru acoperirea costurilor de transport si subzistenta
(cazare, masa, activitdti locale etc.), urmand ca dupa aprobarea Raportului final, in functie de
soldul aprobat de AN sa primeasca si restul.

Important!

In cazul in care s-a realizat plata cheltuielilor de mobilitate, iar unul dintre participanti renunti la
mobilitate, conform Regulamentului financiar Erasmus +, acesta va rambursa integral
contravaloarea cheltuielilor efectuate !!!
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FORMULAR DE INSCRIERE

Anexa 1

Doamna Director - Manager,

Subsemnatul/a.............oooiiii avand functia de
................................................ va rog sa aprobati inscrierea mea la concursul de
selectie pentru participarea la proiectul de mobilitate ID 2025-1-RO01-KA121-ADU-000337462
in domeniul educatiei adultilor al Bibliotecii Judetene ,,G. T. Kirileanu” Neamt. Mentionez ca

doresc sa particip la mobilitati care se vor organiza in cadrul acestui proiect.

Data: Semnatura:
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Anexa 1

Doamna Director - Manager,

Subsemnatul/a.............oooiiii avand functia de
................................................ va rog sa aprobati inscrierea mea la concursul de
selectie pentru participarea la proiectul de mobilitate ID 2025-1-RO01-KA121-ADU-000337462
in domeniul educatiei adultilor al Bibliotecii Judetene ,,G. T. Kirileanu” Neamt. Mentionez ca

doresc sa particip la mobilitati care se vor organiza in cadrul acestui proiect.

Data: Semnatura:
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CONSIMTAMANT DE PRELUCRARE A DATELOR PERSONALE

A

SUbSEeMNAtUL(Q),. ... vveett et e , In
calitate de participant la proiectul de mobilitate Erasmus+ in domeniul educatia adultilor al
Bibliotecii Judetene ,,G.T. Kirileanu” Neamt, ID 2025-1-RO01-KA121-ADU-000337462,
finantat de Comisia Europeand, beneficiar al unui curs/jobshadowing/adult learners care se va
desfiasura n perioada...........ccooeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiia, , lau act de faptul ca temeiul
prelucrarii datelor cu caracter personal (nume, prenume, date CI, CNP, cod IBAN, data nasterii,
adresa, telefon, e-mail, fotografii, inregistrari audio-video etc.) de catre Biblioteca Judeteana
Neamt, este conform dispozitiillor Regulamentului (UE) Nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.

Scopul prelucrarii datelor este inregistrarea in procesul de selectie al proiectului, In baza
de date a participantilor, promovarea activitatilor pe pagina de Facebook a Bibliotecii Judetene
Neamt, pe site-ul institutiei www.bibgtkneamt.ro, pe oricdror alte platforme unde se vor
promova proiectul si activitdtile, inclusiv in mass-media sau pe cele ale partenerilor. Datele vor
fi utilizate Tnainte, in timpul si dupa terminarea activitatii de mobilitate, dar si pentru diseminare
si follow-up. Imaginile preluate pot fi utilizate atat in format print, cat si online.

lau act, inclusiv de drepturile pe care le am (dreptul de acces la datele mele cu character
personal, dreptul la rectificarea datelor mele cu caracter personal inexacte, dreptul la stergerea
datelor mele cu caracter personal, dreptul la restrictionarea prelucrdrii , dreptul la portabilitatea
datelor, dreptul la opozitie, dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe
prelucrarea automatd, inclusiv crearea de profiluri) si modalitdtile in care-mi pot exercita aceste
drepturi.

Datele personale vor fi colectate si utilizate de cétre Biblioteca Judeteana Neamt doar in
scopul si in legatura cu indeplinirea obiectivelor proiectului, in limita atributiilor conferite de
legislatia specificd. Datele cu caracter personal vor fi stocate atata timp cat este necesar in
indeplinirea scopurilor pentru care au fost colectate.

o sunt de acord ca Biblioteca Judeteand Neamt sa prelucreze datele mele cu caracter
personal;

o nu sunt de acord ca Biblioteca Judeteand Neamt sa prelucreze datele mele cu caracter
personal.

Data: Semnatura:



Continutul prezentului material reprezintd responsabilitatea exclusivd a autorilor, iar Agentia Nationald si
Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care va fi folosit continutul informatiei.



